SALINAN

BUPATI SUKOHARJO
PROVINSI JAWA TENGAH
KEPUTUSAN BUPATI SUKOHARJO
NOMOR : 800/350 TAHUN 2026

TENTANG

PEMBENTUKAN KOMITE TALENTA APARATUR SIPIL NEGARA

Menimbang

Mengingat

coa.

BUPATI SUKOHARJO,

bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 6 Peraturan
Bupati Nomor 8 Tahun 2026 tentang Penyelenggaraan
Manajemen Talenta Aparatur Sipil Negara di lingkungan
Pemerintah Daerah, Komite Talenta Aparatur Sipil Negara
ditetapkan dengan Keputusan Bupati;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a, perlu membentuk Komite Talenta Aparatur
Sipil Negara;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a, dan huruf b, perlu menetapkan Keputusan
Bupati;

. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan

Daerah-daerah Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Djawa
Tengah sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang
Nomor 9 Tahun 1965 tentang Pembentukan Daerah Tingkat II
Batang dengan mengubah Undang-Undang No.13 Tahun 1950
tentang Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten dalam
Lingkungan Propinsi Jawa Tengah (Lembaran Negara Tahun
1965 Nomor 52, Tambahan Lembaran Negara Nomor 2757);

. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587) sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2026 tentang
Penyesuaian Pidana (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2026 Nomor 1, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 7153);

. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur Sipil

Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023
Nomor 141, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6897);



Menetapkan
KESATU

KEDUA

Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang
Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 63, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6037) sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020
tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 11
Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 68,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
06477);

. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan

Reformasi Birokrasi Nomor 20 Tahun 2025 tentang Perubahan
Atas Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 3 Tahun 2020 Manajemen Talenta
Aparatur Sipil Negara (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2025 Nomor 1193);

Peraturan Daerah Kabupaten Sukoharjo Nomor 7 Tahun 2021
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Daerah
Kabupaten Sukoharjo Tahun 2021 Nomor 7, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Sukoharjo Nomor 300);

Peraturan Bupati Sukoharjo Nomor 8 Tahun 2026 tentang
Penyelenggaraan Manajemen Talenta Aparatur Sipil Negara di

Lingkungan Pemerintah Daerah (Berita Daerah Kabupaten
Sukoharjo Tahun 2026 Nomor 8);

MEMUTUSKAN:

Membentuk Komite Talenta Aparatur Sipil Negara, dengan
susunan sebagaimana tercantum dalam Lampiran Keputusan
ini.

Tugas dan tanggung jawab Komite Talenta sebagaimana
dimaksud Diktum KESATU sebagai berikut:

a.

b.

melakukan verifikasi pemeringkatan kinerja tahunan dan
tingkatan potensial pegawai Aparatur Sipil Negara;
menetapkan kotak manajemen talenta pegawai Aparatur Sipil
Negara untuk seluruh jenjang jabatan;

. merekomendasikan pegawai Aparatur Sipil Negara yang

memenuhi persyaratan untuk masuk dalam kelompok
rencana suksesi kepada Bupati;

. merekomendasikan rencana penempatan talenta Pegawai

Negeri Sipil, rencana pengembangan talenta Pegawai Negeri
Sipil, dan rencana akuisisi talenta Aparatur Sipil Negara
kepada Bupati;

. merekomendasikan hasil evaluasi pelaksanaan penempatan

talenta Pegawai Negeri Sipil, rencana pengembangan talenta
Pegawai Negeri Sipil, dan rencana akuisisi talenta Aparatur
Sipil Negara; dan



f. melaporkan hasil pelaksanaan kegiatan dan bertanggung
jawab kepada Bupati.

KETIGA : Semua biaya yang timbul sebagai akibat ditetapkannya
Keputusan ini dibebankan pada Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah Kabupaten Sukoharjo.

KEEMPAT . Keputusan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Sukoharjo
pada tanggal 1 Juli 2026

BUPATI SUKOHARJO,
ttd.

ETIK SURYANI

TEMBUSAN: Keputusan ini dikirim
kepada Yth.: Salinan sesuai dengan aslinya

1. Bupati Sukoharjo di KEPALA BAGIAN HUKUM,

Sukoharjo;

2. Inspektur Daerah Kabupaten
Sukoharjo di Sukoharjo;

3. Kepala Badan Perencanaan

Pembangunan, Riset dan RETNO WIDIYANTI B, SH
Inovasi Daerah  Kabupaten Pembina
Sukoharjo di Sukoharjo; NIP. 19790801 200501 2 010

4. Kepala Badan Pengelolaan
Keuangan, Pendapatan dan
Aset Daerah Kabupaten
Sukoharjo di Sukoharjo;

5. Komite Talenta yang
bersangkutan.




Lampiran

-4-

Nomor
Tanggal

Keputusan Bupati Sukoharjo

800/350 TAHUN 2026
1 Juli 2026

SUSUNAN KOMITE TALENTA APARATUR SIPIL NEGARA

KEDUDUKAN
NO
JABATAN DALAM TIM KETERANGAN

1. | Sekretaris Daerah Kabupaten | Ketua Merangkap | Bertanggung jawab atas
Sukoharjo Anggota pelaksanaan kegiatan

2. | Kepala Badan Kepegawaian Anggota Bertanggung jawab sesuai
dan Pengembangan Sumber bidang tugasnya
Daya Manusia Kabupaten
Sukoharjo

3. | Asisten Pemerintahan dan Anggota Bertanggung jawab sesuai
Kesejahteraan Rakyat bidang tugasnya
Sekretaris Daerah Kabupaten
Sukoharjo

4. | Asisten Administrasi Umum Anggota Bertanggung jawab sesuai
Sekretaris Daerah Kabupaten bidang tugasnya
Sukoharjo

5. | Inspektur Daerah Kabupaten Anggota Bertanggung jawab sesuai

Sukoharjo

bidang tugasnya

BUPATI SUKOHARJO,

ttd.

ETIK SURYANI
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