BUPATI SUKOHARJO
PROVINSI JAWA TENGAH

KEPUTUSAN BUPATI SUKOHARJO
NOMOR: 800 ({05 TRHUN 2024

TENTANG

PEMBENTUKAN TIM SELEKSI PENGIRIMAN PENDIDIKAN DAN PELATIHAN

Menimbang

Mengingat

TEKNIS APARATUR SIPIL NEGARA
TAHUN 2024

BUPATI SUKOHARJO,

. bahwa setiap Aparatur Sipil Negara mempunyai hak

pengembangan sumber daya untuk meningkatkan pengetahuan
dan ketrampilan melalui pendidikan dan pelatihan;

. bahwa untuk ketertiban administrasi dan kelancaran

pelaksanaan pengiriman Aparatur Sipil Negara yang mengikuti
pendidikan dan pelatthan perlu membentuk Tim Seleksi
Pengiriman Pendidikan dan Pelatihan Teknis Aparatur Sipil
Negara Tahun 2024;

. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam

huruf a, dan, huruf b, perlu menetapkan Keputusan Bupati;

Undang-Undang Nomor i3 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten dalam Lingkungan
Propinsi Djawa Tengah sebagaimana telah diubah dengan
Undang-Undang Nomor 9 Tahun 1965 tentang Pembentukan
Daerah Tingkat II Batang dengan mengubah Undang-Undang
No. 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-daerah
Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Jawa Tengah (Lembaran
Negara Tahun 1965 Nomor 52, Tambahan Lembaran Negara
Nomor 2757);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang
Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang
Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja menjadi Undang-
Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023
Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6856);

Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur Sipil
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023
Nomor 141, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6897);



Menetap
KESATU

KEDUA

o

4. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016
Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5887) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang Perubahan Atas
Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
‘Nomor 187, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6402);

5. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang
Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 63, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6037) sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang
Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017
tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 68, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6477);

6. Peraturan Daerah Kabupaten Sukoharjo Nomor 12 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
(Lembaran Daerah Kabupaten Sukoharjo Tahun 2016 Nomor 12,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Sukoharjo Nomor 236)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Nomor 7
Tahun 2022 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Nomor
12 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Sukoharjo Tahun 2022
Nomor 7, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Sukoharjo
Nomor 307);

7. Peraturan Daerah Kabupaten Sukoharjo Nomor 7 Tahun 2021
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Daerah
Kabupaten Sukoharjo Tahun 2021 Nomor 7, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Sukoharjo Nomor 300);

8. Peraturan Daerah Kabupaten Sukoharjo Nomor 9 Tahun 2023
tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun
Anggaran 2024 (Lembaran Daerah Kabupaten Sukoharjo Tahun
2023 Nomor 9);

MEMUTUSKAN:

kan

Membentuk Tim Seleksi Pengiriman Pendidikan dan Pelatihan
Teknis Aparatur Sipil Negara Tahun 2024, dengan susunan
sebagaimana tercantum dalam Lampiran Keputusan ini.

Tugas dan tanggung jawab Tim sebagaimana dimaksud Diktum
KESATU sebagai berikut:

a. mengadakan kegiatan pengumpulan data Aparatur Sipil Negara
dari seluruh Perangkat Daerah di lingkungan Pemerintah
Kabupaten Sukoharjo sebagai bahan pertimbangan pengiriman
bagi Aparatur Sipil Negara yang akan mengikuti Pendidikan
dan Pelatihan Teknis;

b. menyeleksi usulan Aparatur Sipil Negara yang akan mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan Teknis;
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c. menetapkan Aparatur Sipil Negara yang akan mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan Teknis;

d. mengirimkan Aparatur Sipil Negara untuk mengikuti kegiatan
Pendidikan dan Pelatihan Teknis;

e. memonitor pelaksanaan kegiatan Pendidikan dan Pelatihan
Teknis; dan

f. melaporkan hasil kegiatan dan bertanggung jawab kepada
Bupati.

KETIGA : Semua biaya yang timbul sebagai akibat ditetapkannya Keputusan
ini dibebankan pada Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
Kabupaten Sukoharjo Tahun Anggaran 2024.

KEEMPAT : Keputusan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Sukoharjo
pada tanggal 5 Januar| 2024
(¢ BUPATI SUKOHARJO, [

-

1{: ETIK SURYANI

TEMBUSAN: Keputusan ini dikirim kepada
Ytz

1. Sekretaris Daerah Kabupaten Sukoharjo
di Sukoharjo;

2. Inspektur Daerah Kabupaten Sukoharjo di
Sukoharjo;

3. Kepala Badan Perencanaan Pembangunan,
Riset dan Inovasi Daerah Kabupaten
Sukoharjo di Sukoharjo;

4.Kepala Badan Pengelolaan Keuangan,
Pendapatan dan Aset Daerah Kabupaten
Sukoharjo di Sukoharjo;

5. Tim yang bersangkutan.




Lampiran : Keputusan Bupati Sukoharjo
Nomor : 800/(0% TRHUN 2024
Tanggal : 5 jonuart 2024

SUSUNAN TIM SELEKSI PENGIRIMAN PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
TEKNIS APARATUR SIPIL NEGARA

TAHUN 2024
KEDUDUKAN
JABATAN DALAM TIM KETERANGAN
2 3 4
Bupati Sukoharjo Pengarah Memberikan, saran,
nasehat, dan petunjuk
Wakil Bupati Sukoharjo Pengarah Memberikan, saran,
nasehat, dan
petunjuk
Sekretaris Daerah Kabupaten | Penanggung Bertanggung jawab
Sukoharjo Jawab terhadap seluruh
kegiatan
Kepala Badan Kepegawaian dan | Ketua Bertanggung jawab
Pengembangan Sumber Daya atas pelaksanaan
Manusia Kabupaten Sukoharjo tugas
Kepala Bidang Pengembangan dan | Wakil Ketua Membantu tugas-
Diklat pada Badan Kepegawaian dan tugas Ketua
Pengembangan Sumber Daya
Manusia Kabupaten Sukoharjo
ARIF SETYO SIHANANTO, SE Sekretaris Bertanggung jawab di
NIP. 197905202010011016 Bidang
Analis Sumber Daya Manusia ResEaretariatan
Aparatur Ahli Muda pada Badan
Kepegawaian dan Pengembangan
Sumber Daya Manusia Kabupaten
Sukoharjo
Sekretaris Badan Kepegawaian dan | Anggota Bertanggung jawab
Pengembangan Sumber Daya sesuai bidang
Manusia Kabupaten Sukoharjo tugasnya
SUKIMIN, S.Sos Anggota Bertanggung jawab
NIP. 196711081989021001 sesuai bidang
Analis Sumber Daya Manusia tugasmya
Aparatur Ahli Muda pada Badan
Kepegawaian dan Pengembangan
Sumber Daya Manusia Kabupaten
Sukoharjo
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SUMANTRI HANDOKO JATI, ST
NIP. 197501262006041008

Analis Sumber Daya  Manusia
Aparatur Ahli Muda pada Badan
Kepegawaian dan Pengembangan
Sumber Daya Manusia Kabupaten
Sukoharjo

Anggota

Bertanggung
sesuai
tugasnya

jawab
bidang

10.

KARNILA DEWI CAHYANI, SE, MM
NIP. 197610132010012019

Kepala Sub Bagian Perencanaan dan
Keuangan pada Badan Kepegawaian

dan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Kabupaten Sukoharjo

Anggota

Bertanggung
sesuai
tugasnya

jawab
bidang

i & B

SALWA KUSUMAWATI, SE, M.Si
NIP. 198109012009032003

Kepala Sub Bagian Umum dan
Kepegawaian pada Badan
Kepegawaian dan Pengembangan
Sumber Daya Manusia Kabupaten
Sukoharjo

Anggota

Bertanggung
sesuai
tugasnya

jawab
bidang

12,

LILIK BUDI IRWANTO, S.Sos, MPA
NIP. 197707222010011014

Analis Pengembangan Kompetensi
Aparatur Sipil Negara Ahli Muda
Selaku Sub Koordinator
Pengembangan Teknis Umum pada
Badan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Daerah Provinsi Jawa
Tengah

Anggota

Bertanggung
sesuai
tugasnya

jawab
bidang

13.

PRIATMOJO KUSUMO, S.Kom
NIP. 198612102009031001

Pranata Komputer Pelaksana
Lanjutan pada Badan Kepegawaian
dan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Kabupaten Sukoharjo

Anggota

Bertanggung
sesuai
tugasnya

jawab
bidang

14.

SRI REJEKI, SE
NIP. 198405112010012026

Analis Program Diklat pada Badan
Kepegawaian dan Pengembangan
Sumber Daya Manusia Kabupaten
Sukoharjo

Anggota

Bertanggung
sesuai
tugasnya

jawab
bidang

15.

DWI MEITA HAPSARI, S.STP
NIP. 199705242020082001

Analis Pengembangan Kompetensi
pada Badan Kepegawaian dan
Pengembangan Sumber Daya
Manusia Kabupaten Sukoharjo

Anggota

Bertanggung
sesuai
tugasnya

jawab
bidang
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16. | LUNGID WICAKSANA, S.Sos. Anggota Bertanggung  jawab
NIP. 199401042022031006 sesuai bidang
Analis Sumber Daya Manusia bugasrya
Aparatur Ahli Pertama pada Badan
Kepegawaian dan Pengembangan
Sumber Daya Manusia Kabupaten
Sukoharjo

17. | KARDOYO Anggota Bertanggung  jawab
NIP. 196810202008011003 sesuai bidang
Pengadministrasi Umum pada Badan Cogasmys.
Kepegawaian dan Pengembangan
Sumber Daya Manusia Kabupaten
Sukoharjo

18. | DANANG TRISASONGKO UTOMO Anggota Bertanggung  jawab
NIP. 197405202008011007 sesuai bidang
Pengadministrasi Umum pada Badan ipgasya
Kepegawaian dan Pengembangan
Sumber Daya Manusia Kabupaten
Sukoharjo
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